Capitulo PRIMEIRO
Artigo Primeiro
Denominacao, Natureza, Sede e Duragao
Um. A Associagcdo «Ajuda de Mae — Associacdo de Solidariedade Social» € uma inétituigéo
particular de solidariedade social com sede em Lisboa, na Rua do Arco do Carvalhdo, duzentos e
oitenta e dois, freguesia de Santo Contestavel adiante designada abreviadamente por Associagao,
com &ambito de acg¢do a nivel Nacional e pode agrupar-se em Unides, Federagbes e

Confederagdes.

Dois. A sua duragéo é por tempo indefinido

Artigo Segundo

Ambito de Acgao
A Associagdo tem como objectivos, nomeadamente, o apoio & Familia; o apoio a mulher gravida
de modo a acolher o nascituro em condigbes adequadas a dignidade humana; o respeito pela vida
humana desde a concepgao até a morte; a educacéo e formagao a maes; a igualdade de género,
a promocéao dos direitos e interesses especificos das méaes imigrantes e a promocgéo do combate a

pobreza e a excluséo.

Artigo Terceiro
Meios
Para realizagdo dos seus objectivos, a Associacao propde-se criar e manter;
a) Centros de acolhimento e atendimento / acompanhamento;
b) Acgdes de formacgéo;

¢) Acgdes de aconselhamento conjugal e parental, e de apoio juridico;



d) Apoio ao emprego e habitagéo;

e) Coordenacéo de voluntarios de apoio & Familia;
f) Creches e pré-escolar;

g) Actividades de Enriquecimento Curricular; e

h) Quaisquer outras acg¢des tendentes a prossecugao dos seus fins.

Artigo Quarto
Do Regulamento Interno
Um. A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de actividade constardo do
regulamento interno, elaborado pela Direcgao, que o fara aprovar pela Assembleia-geral.
Dois. Esse Regulamento destina-se fundamentalmente a definir a organizagao e o funcionamento
da actividade da Associagdo, nhomeadamente no que respeita a organizagdo e funcionamento dos

diversos sectores de actividade.

Artigo Quinto
Valor dos Servicos
Um. Os servigos prestados pela Associagdo serdo gratuitos ou remunerados em regime de
porcionismo, de acordo com a situagado econémico-financeira dos utentes, apurada em inquérito a
que se devera sempre proceder.
Dois. As tabelas de comparticipagdo dos utentes serao elaboradas em conformidade com as
normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperagao que sejam celebrados com os servigos

oficiais competentes.

Capitulo SEGUNDO

Dos Associados



Artigo Sexto
Composicao
Um. Podem ser associados pessoas singulares, maiores de dezoito anos e pessoas colectivas.

Dois. Havera irés categorias de associados: Benfeitores, Fundadores e Efectivos.

Artigo Sétimo

Associados Benfeitores
Um. Os Associados Benfeitores s@o as pessoas que, através de servicos, de donativos ou de
quota de benfeitor, déem contribuicdo especialmente relevante para a realizacdo dos fins da
Associagédo, devendo tal categoria ser reconhecida e deliberada pela Assembleia-geral sob
proposta da Direcgéo.
Dois. Podem ser Associados Benfeitores as pessoas singulares ou colectivas.
Trés. Sao direitos dos Associados Benfeitores:
a) Participar nas reunides da Assembleia-geral sem direito de voto; e
b) Apresentar sugestbes aos 6rgdos da Associagéo relativos a prossecugdo dos objectivos da
Associagao;
Quatro. S&o deveres dos Associados Benfeitores pagar pontualmente a sua quota de benfeitor ou

participar com bens materiais.

Artigo Oitavo
Associados Fundadores
Os Associados Fundadores s&o as pessoas que subscreveram os primeiros estatutos, aplicando-

se-lhes o disposto nos nimeros dois e trés do artigo nono.

Artigo Nono



Associados Efectivos
Um. Os Associados Efectivos s8o as pessoas que participam voluntéria e regularmente com os
seus servigos na realizagdo dos fins da Associagdo, obrigando-se ao pagamento da jéia e quota
mensal, nos montantes fixados pela Assembleia-geral.
Dois. S&o direitos dos Associados Efectivos, se tiverem em dia o pagamento das suas quotas e
tiverem sido admitidos ha mais de doze meses:
a) Participar nas reunides da Assembleia-geral com direito de voto;
b) Eleger e ser eleito para os érgaos sociais;
c) Requerer a convocagdo da Assembleia-geral Extraordinaria, nos termos do nimero trés do
artigo trigésimo;
d) Examinar os livros, relatérios e demais documentos, desde que o requeiram por escrito com
antecedéncia minima de trinta dias e se verifique um interesse pessoal, directo e legitimo.
Trés. Sao deveres dos Associados Efectivos:
a) Pagar pontualmente as suas quotas;
b) Integrar e desempenhar com zelo e dedicacgao servi¢os na actividade da Associagao;
c) Comparecer nas reunides da Assembleia-geral;
d) Observar as disposi¢des estatutarias, os regulamentos e as deliberagdes dos 6rgaos sociais;

e) Desempenhar com zelo, dedicagao e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.

Artigo Décimo
Do Pedido de Admissao
Um. Podem adquirir a qualidade de Associados todas as pessoas singulares ou colectivas que
estejam de acordo com os Estatuios e solicitem a sua admissao como Associados Efectivos ou
éomo Associados Benfeitores, ou ainda os que a Direcgao entender convidar pelo mérito do apoio

que concederam a Associagao.
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Dois. Os pedidos de admisséo séo feitos por escrito e a sua admissdo depende de aprovacgéo da

Direcgéo.

Artigo Décimo Primeiro
Inscricao
A qualidade de Associado prova-se pela inscrigdo no livro respectivo que a Associagédo

obrigatoriamente possuira.

Artigo Décimo Segundo
Sancgoes

Um. Os Associados que violarem os deveres estabelecidos no artigo nono, terceiro ficam sujeitos
as seguintes sancdes:
a) Repreenséo;
b) Suspensao de direitos até cento e oitenta dias;
c¢) Demisséo.
Dois. Serdo demitidos os Associados que por actos dolosos prejudiquem materialmente a
Associacéo.
Trés. As sangdes previstas nas alineas a) e b) do nimero um séo da competéncia da Direcgéo.
Quatro. A demisséao é da exclusiva competéncia da Assembleia-geral sob proposta da Direccéo.
Cinco. A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas b) e ¢) do nimero um, sé se efectivardo
apds a audiéncia obrigatéria do Associado.

Seis. A suspenséo de direitos ndo desobriga do pagamento das quotas.

Artigo Décimo Terceiro

Capacidade de Exercicio
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Um. Os Associados Efectivos s6 podem exercer os direitos referidos no artigo nono nimero dois,
se tiverem em dia o pagamento das suas quotas.
Dois. Os Associados Efectivos que tenham sido admitidos ha menos de doze meses ndo gozam
dos direitos referidos nas alineas b) e c) do artigo nono segundo, podendo assistir as reunides da
Assembleia-geral mas sem direito de voto.
Trés. Nao so elegiveis para os 6rgaos sociais os Associados que, mediante processo judicial,
tenham sido removidos dos cargos directivos da Associag@o ou de outra instituicao particular de

solidariedade social, ou tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas no

exercicio das suas fungdes.

Artigo Décimo Quarto
Transmissibilidade da Qualidade de Associado

A qualidade de Associado néo é transmissivel quer por acto entre vivos quer por sucessao.

Artigo Décimo Quinto

Perda de Qualidade de Associado
Um. Perde-se a qualidade de Associado:
a) Por morte ou dissolugéo quando se tratar de pessoa colectiva;
b) Por desvinculagao apresentada por escrito ao Presidente da Direcgéo;
c) Por expulsédo, medida disciplinar proferida pela Direcgao quando se verifique uma
infracg@o aos presentes Estatutos ou por motivos graves que prejudiquem moral ou materialmente
a Associacgao;
d) Por exoneragéo;
e) Por falta de pagamento de quotas durante quatro meses;

f) Por demissao nos termos do numero dois do artigo décimo segundo.
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g) Quando deixe de ser oferecida a Associagéo a prestagao de servigos ou de bens que esteve na
origem da sua admisséo, no caso dos Associados benfeitores.

Dois. No caso previsto na alinea e) do nimero anterior considera-se eliminado o Associado que,
tendo sido notificado pela Direcgdo para efectuar o pagamento das quotas em atraso, o nao faga
no prazo de trinta dias.

Trés. Os Associados que hajam perdido essa qualidade e pretendam readquiri-la ficardo sujeitos a
readmissao pela Direcgdo, nos termos previstos nestes Estatutos.

Quatro. A perda da qualidade de Associado torna-se efectiva a partir da respectiva deliberacéo da
Direccdo, que serd comunicada ao interessado por carta registada com aviso de recepgdo, no

prazo de dez dias.

Artigo Décimo Sexto
Quotizacdes e Bens Doados
O Associado que por qualquer forma deixar de pertencer a Associagao nao tem direito a reaver as
quotiza¢des que haja pago nem qualquer dos bens doados, sem prejuizo da sua responsabilidade

por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi membro da Associagao.

Capitulo TERCEIRO
Dos Orgaos da Associacao
SECCAO PRIMEIRA
Disposi¢Oes Gerais
Artigo Décimo Sétimo
Um. S8o 6rgaos da Associagéo: a Mesa da Assembleia-geral, a Direcgdo, o Conselho Fiscal e o

Conselho Consultivo.
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Dois. Compete a Assembleia-geral, determinar qual o nimero certo de elementos que compde a

Direccao, respeitando os termos dos presentes Estatutos.

Artigo Décimo Oitavo

Competéncia e Funcionamento
Um. As competéncias e as condigdes de funcionamento dos dérgados da Associagdo sfo as
definidas na lei em tudo o que nao se dispuser estatutariamente.
Dois. O exercicio de qualquer cargo nos 6rgéos da associagdo s6 podera caber a Associados
Fundadores e Efectivos, ndo sendo esta regra imperativa para o Conselho Consultivo.
Trés. O exercicio de qualquer cargo nos érgaos da Associagdo é gratuito mas pode justificar o
pagamento de despesas derivadas do seu exercicio.
Quatro. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragido da
Associacdo exija a presenga prolongada de um ou mais membros da Direc¢do, podem estes ser

remunerados, por deliberagdo da Assembleia-geral.

Artigo Décimo Nono

Duracgao do Mandato
Um. A duragéo do mandato dos érgdos da Associagdo é de quatro anos devendo proceder-se a
sua eleicdo na Assembleia-geral ordindria a realizar no més de Dezembro do Ultimo ano de cada
quadtriénio.
Dois. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da Assembleia-
geral cessante ou seu substituto, o que devera ter lugar até ao 30.° dia posterior ao das elei¢des.
Trés. Quando a eleicdo tenha sido efectuada exiraordinariamente fora do més de Dezembro, a

posse podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no nimero dois.
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Quatro. Quando as eleicbes nédo sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado o
mandato em curso até a posse dos novos 6rgaos sociais.
Cinco. O presidente da Direcgao s6 podera ser eleito para trés mandatos consecutivos, sob pena

de nulidade da eleigao.

Artigo Vigésimo

Eleicoes Parciais
Um. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgéo social, deverdo realizar-se
eleigbes parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més e a
posse devera ter lugar nos trinta dias seguintes a elei¢éo.
Dois. O termo do mandato dos membros eleitos nas condi¢des do nimero anterior, coincidira com

o dos inicialmente eleitos.

Artigo Vigésimo Primeiro
Limitacoes dos Membros dos Orgaos Sociais
N&o é permitido aos membros dos 6rgaos sociais o desempenho simultdneo de mais de um cargo

na Associagao.

Artigo Vigésimo Segundo
Deliberagdes dos Orgdos da Associagdo
Um. Os 6rgéos sociais sdo convocados pelos respectivos Presidentes e sé podem deliberar com
presenca da maioria dos titulares.
Dois. As deliberagbes s@o tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes tendo o

Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.



Trés. As votagbes respeitantes as elei¢des dos 6rgaos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal

dos seus membros serao feitas obrigatoriamente por voto (escrutinio) secreto.

Artigo Vigésimo Terceiro
Responsabilidade dos Orgaos Sociais

Um. Os membros dos 6rgdos sociais sdo responsaveis civil e criminaimente pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

Dois. Além dos motivos previstos na lei, 0s membros dos 6rgdos sociais ficam exonerados de
responsabilidade se:

a) N&o tiverem tomado parte na respectiva resolugéo e a reprovarem com declaragdo na acta da
sessdo imediata em que se encontrarem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucéo e o fizerem consignar na acta respectiva.

Artigo Vigésimo Quarto
Impedimentos dos Orgdos da Associagéo

Um. Os membros dos érgédos sociais ndo poderao votar em assuntos que directamente Ihes digam
respeito ou nos quais sejam intere‘ssados os respectivos cOnjuges ou pessoa com quem vivam em
condigbes analogas as dos cbnjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em
linha recta ou no 2.° grau da linha colateral.

Dois. Os membros dos 6rgdos sociais ndo podem contratar directa ou indirectamente com a
Associagao, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Associagéo.

Trés. Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no nlimero anterior dever&o

constar das actas das reunides do respectivo 6rgéo social.

Artigo Vigésimo Quinto



Representacao e Voto por Correspondéncia
Um. Os Associados podem fazer-se representar por outros Associados nas reunides da
Assembleia-geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reuniao mediante
carta dirigida ao Presidente da Mesa, ndo podendo cada associado representar mais que um
Associado.
Dois. E admitido o voto por correspondéncia sob condic&o de o seu sentido ser expressamente

indicado em relagédo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos.

Artigo Vigésimo Sexto
Actas
Das reunides dos 6rgaos sociais serdo sempre lavradas actas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assembleia-geral, pelos

membros da respectiva Mesa.

SECCAO SEGUNDA
Da Assembleia-geral
Artigo Vigésimo Sétimo
Constituicao

Um. A Assembleia-geral é constituida por todos os Associados Fundadores e Efectivos, estes
admitidos ha pelo menos seis meses, que tenham o pagamento das suas quotas em dia e nao se
encontrem suspensos.
Dois. A Assembleia-geral é dirigida pela respectiva Mesa que se compde de um presidente, um

vice-presidente um secretario.
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Trés. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa Assembleia-geral competira a
esta eleger os respectivos substitutos de entre os Associados presentes os quais cessario as

suas fungdes no termo da reunido.

Artigo Vigésimo Oitavo

Competéncia da Mesa da Assembleia-geral
Um. Compete a Mesa da Assembleia-geral, dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
Assembleia, representa-la e designadamente:
a) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos actos eleitorais, sem prejuizo de
recurso nos termos legais;
b) Conferir posse aos membros dos 6rgéos da Associagao eleitos.
Dois. Ao Presidente da Mesa compete desighadamente:
a) Convocar as reunides da Assembleia-geral;
b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos, regulamentos e deliberagdes da Assembleia-geral e dos
Orgaos da Associacao.
Trés. Ao Secretario da Mesa compete:
a) Assegurar o expediente e arquivo dos documentos da Assembleia-geral, bem como os projectos
das actas;
b) Passar certidao de actas aprovadas, sempre que requeridas;

c) Assegurar o trabalho de secretaria da mesa e elaborar as actas das reunides.

Artigo Vigésimo Nono
Competéncia da Assembleia-geral
Um. Compete & Assembleia-geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas

atribuicdes legais ou estatutarias dos outros 6rgéos e necessariamente:
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a) Definir as linhas fundamentais da actuagéo da Associagao;
b) Eleger e destituir, por votagéo secreta, os membros da Mesa da Assembleia-geral, da Direccéo
e do Conselho Fiscal e determinar o nimero de membros dos érgéaos sociais;
c) Apreciar e votar anualmente o Relatério de Actividades e as Contas da Geréncia do ano
anterior, o programa de acgao para o ano seguinte, bem como o Parecer do Conselho Fiscal;
d) Apreciar e votar anualmente o Orgamento para o ano seguinte;
e) Deliberar sobre a aquisigdo onerosa e a alienagao, a qualquer titulo, de bens iméveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico, bem como a prestacéo
de garantias;
f) Deliberar sobre a alteragéo dos estatutos e sobre a extingéo, ciséo ou fusdo da Associacéo;
g) Deliberar sobre a aceitagéo da integragéo na esfera juridica da Associagéo de uma instituicéo e
respectivos bens;
h) Autorizar a Associagdo a demandar os membros dos 6rgéos sociais por actos praticados no
exercicio das suas fungdes;
i) Aprovar a adeséo da Associacéo a unides, federagdes ou confederagdes;
Dois. Competira ainda & Assembleia-geral, sob proposta da Direcc¢éo:
a) Fixar e alterar os montantes das j6ias e das quotas dos Associados;
b) Fixar a remuneragdo dos membros da Direcgao;
c) Deliberar sobre a realizagdo de empréstimos;
d) Deliberar sobre a demissao de Associados;
e) Deliberar sobre a concesséo da qualidade de Associado Benfeitor.
f) Deliberar sobre os casos omissos nos Estatutos e na lei geral de acordo com os principios gerais

de direito.

Artigo Trigésimo



Reuniao da Assembleia-geral
Um. A Assembleia-geral reunira em sessdes ordinarias e extraordinarias nos termos da lei.
Dois. A Assembleia-geral reunira ordinariamente:
a) No final de cada mandato, durante o més de Dezembro, para a eleigdo dos 6rgdos sociais;
b) Até trinta e um de Margo de cada ano para discusséo e votagao do Relatério de Actividades e
das Contas da Geréncia do ano anterior, bem como do Parecer do Conselho Fiscal:
c) Até trinta de Novembro de cada ano para apreciagéo e votagdo do Plano de Actividades e do
respectivo Orgamento para o ano seguinte, bem como do Parecer do Conselho Fiscal.
Trés. A Assembleia-geral reunira em sesséo extraordinéria quando convocada pelo presidente da
Mesa da Assembleia-geral, a pedido da Direcgdo ou do Conselho Fiscal, ou a requerimento de,
pelo menos, dez por cento dos Associados Fundadores e Efectivos no pleno gozo dos seus

direitos.

Artigo Trigésimo Primeiro
Convocacao e funcionamento da Assembleia-geral

Um. A Assembleia-geral deve ser convocada com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia pelo
Presidente da Mesa, ou seu substituto, nos termos do artigo anterior.

Dois. A convocatdria é feita por meio de aviso postal expedido para cada associado ou através de
anuncio publicado nos dois jornais de maior circulagdo da area da sede da Associagdo e devera
ser afixado na sede e noutros locais de acesso publico, dela constando obrigatoriamente o dia, a
hora, o local e a ordem de trabalhos.

Trés. A convocatdria da Assembleia-geral extraordindria, nos termos do artigo anterior, deve ser
feita no prazo de quinze dias apds o pedido ou requerimento devendo a reunido realizar-se no

prazo maximo de trinta dias, a contar da data da recepgao do pedido ou requerimento.



Artigo Trigésimo Segundo
Quérum

Um. Em primeira convocagao a Assembleia s6 pode funcionar com a presencga de mais de metade
dos Associados, com direito a voto.
Dois. Em segunda convocatdria, meia hora mais tarde, a Assembleia-geral pode funcionar com
qualquer numero de Associados.
Trés. A Assembleia-geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos associados s6
podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Quatro. Cada Associado Fundador e Efectivo tera apenas direito a um voto.

Artigo Trigésimo Terceiro
Votagbes da Assembleia-geral

Um. Salvo o disposto no niimero seguinte, as deliberagbes da Assembleia-geral sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos associados efectivos presentes, ndo se contando as abstengées.
Dois. As deliberagdes sobre as matérias constantes das alineas e), f), g), h) e i) do nlimero um do
artigo vigésimo nono e alinea f) do ndmero dois do artigo vigésimo nono, sé serdo validas se
obtiverem o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos dos votos expressos.

Trés. No caso da alinea f) do nimero um do artigo vigésimo nono, a extingdo nzo tera lugar, se
pelo menos, um numero de associados igual ao dobro do nimero dos membros dos érgaos da
Associagéo, se declarar disposto a assegurar a permanéncia da associagdo qualquer que seja o

numero de votos contra.

Artigo Trigésimo Quarto

Assembleias Universais



Um. Sem prejuizo no disposto no nlimero anterior, séo anulaveis as deliberagdes tomadas sobre
matéria estranha a ordem do dia, salvo se estiverem presentes ou representados na reuniéo todos
os Associados no pleno gozo dos seus direitos e todos concordarem com o aditamento.

Dois. A deliberacdo da Assembleia-geral sobre o exercicio do direito de acgéo civil ou penal contra
os membros dos 6rgéos sociais pode ser tomada na sessdo convocada para apreciagdo do

balanco, relatério e contas do exercicio, mesmo que a respectiva proposta néo conste da ordem

de trabalhos.

SECCAO TERCEIRA
Da Direccao
Artigo Trigésimo Quinto
Um. A Direcgao da Associagéo é constituida por trés, cinco ou sete membros, conforme deliberado
pela Assembleia-geral, dos quais um sera o presidente, um sera secretario e um sera tesoureiro,
sendo os restantes, se for 0 caso, vogais.
Dois. No caso de impedimento ou falta do presidente seré o seu lugar ocupado pelo tesoureiro, e
no caso de este se ndo encontrar sera o lugar preenchido por outro membro da Direcgéo.
Trés. A Direcgéo devera reunir sempre que o julgar conveniente por convocagao do Presidente ou
a pedido da maioria dos titulares dos seus 6rgaos, e obrigatoriamente uma vez por més.
Quatro. A Direcgdo sé poderd deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares, sem

prejuizo do disposto nos niimeros Dois e Trés do artigo seguinte.

Artigo Trigésimo Sexto
Competéncia da Direcgao
Um. Compete & Direcgdo, além das demais competéncias legais e estatutarias, gerir a Associagéo

e representa-la, incumbindo-lthe designadamente:



a) Dirigir as actividades da Associagéo, praticar todos os actos necessarios a realizagdo dos seus
objectivos e, bem assim, assegurar a organizagdo de servigos e equipamentos, bem como a
escrituracdo dos livros nos termos da lei;

b) Garantir a efectivagcdo dos direitos dos beneficiarios;

c¢) Elaborar e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o Relatério de Actividade e as Contas da
Geréncia, bem como o Plano de Actividades e o respectivo Orgamento para o ano seguinte;

d) Informar o Conselho Consultivo sobre o Relatério de Actividades e as Contas da Geréncia, bem
como sobre o Plano de Actividades e o respectivo Orgamento para o ano seguinte;

e) Submeter o Relatério de Actividades e as Contas da Geréncia, bem como o Planc de
Actividades e o respectivo Orgamento para o ano seguinte a aprovagao da Assembleia-geral;

f) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir os colaboradores da Associagao;

g) Representar a Associagéo em juizo ou fora dele e zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e
das deliberacdes dos érgdos da Associagao;

h) Providenciar sobre fontes de receita da Associag@o e deliberar sobre a aceitagdo de herancas,
legados e doagdes em conformidade com a legislagéo aplicavel;

i) Propor a Assembleia-geral o montante da j6ia de admisséo e das quotas dos Associados;

i Exécutar as deliberagdes que lhe forem cometidas pela Assembleia-geral;

k) Elaborar e manter actualizado o inventério do patriménio da Associagéo;

I} Elaborar os regulamentos internos da Associagao;

m) Celebrar acordos de cooperagdo com 0s servigos oficiais, negociar, aprovar e celebrar os
contratos e acordos em que a Associagao seja parte;

n) Aprovar e registar a admisséo de novos Associados, bem como readmitir antigos Associados e
propor a exclusdo dos Associados;

o) Zelar pela implementagdo e cumprimento do Plano de Actividades anual e o respectivo

Orgamento.
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Dois. As fung¢des referidas na alinea g) do nimero anterior poderao ser delegadas em qualquer
dos membros da Direcgdo nos termos e para os efeitos previstos no acto de delegacéo.

Trés. A Direcgdo podera delegar em profissionais qualificados ao servigo da instituigao, ou em
mandatarios, algum ou alguns dos seus poderes nos termos do nimero anterior.

Quatro. A readmissdo de Associados que tenham perdido essa qualidade nos termos da do

numero um, do artigo décimo quinto, fica sujeita a decisao por unanimidade da Direcgao.

Artigo Trigésimo Sétimo

Competéncia do Presidente
Ao Presidente, para além das demais competéncias legais e estatutarias, compete:
a) Superintender na administracdo da Associagdo orientando e fiscalizando os respectivos
servigos;
b) Convocar e presidir as reunides da Direccéo dirigindo os respectivos trabalhos;
c) Representar a Associacdo em juizo ou fora dele, fora dos casos previstos no nimero dois do
artigo anterior;
d) Zelar pela execugéo das deliberagdes da Direcgéo;
e) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de actas da Direcgao;
f) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solugdo urgente,
sujeitando estes ultimos a confirmagao da Direcgéo na primeira reuniao seguinte;
g) Delegar em qualquer dos elementos da Direcgao a pratica de actos da sua competéncia;

h) Promover a elaboragéo e aprovagao de um regulamento interno da Direcgéo.

Artigo Trigésimo Oitavo
Competéncia do Secretério

Compete ao secretario:
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a) Lavrar as actas das reunides da Direcgéo e os servigos de expediente;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunibes da Direcgdo organizando os processos dos
assuntos a serem tratados;

c¢) Superintender nos servigos de secretaria;

d) Encarregar-se de tudo o que diz respeito a correspondéncia, a preparagédo das reunides, a

elaboracéo das actas das reunibes e a realizagao de todo o trabalho da secretaria.

Artigo Trigésimo Nono

Competéncia do Tesoureiro
Compete ao Tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da Associagao;
b) Promover a escrituragéo de todos os livros de receita e despesa;
c) Assinar as autorizagbes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente com o Presidente;
d) Apresentar mensalmente a Direcgdo o balancete em que se discriminardo as receitas e
despesas do més anterior;

e) Supetrintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

Artigo Quadragésimo
Vinculacgao
Um. Para obrigar a Associacdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de trés
membros da Direcgao; ou de dois membros quando estes sejam o presidente e o tesoureiro.
Dois. Nas operagdes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas conjuntas do Presidente e
Tesoureiro.
Trés. Nos actos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da Direcgéo,

devendo a Direcgéo fixar os actos por ela considerados para este efeito como de mero expediente.
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Quatro. A Direcgao podera, mediante aprovagéo por maioria dos seus membros efectivos, delegar
em profissionais qualificados ao servico da Associagédo, poderes constantes do niimero um do

artigo trigésimo sexto e nomear mandatarios com poderes especificos.

SECCAO QUARTA
Do Conselho Fiscal
Artigo Quadragésimo Primeiro

O Conselho Fiscal é composto por trés membros efectivos, que entre si escolherdo o Presidente.

Artigo Quadragésimo Segundo

Competéncia do Conselho Fiscal
Um. Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos e
designadamente:
a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragdo e outra documentagao da Associagdo, sempre que o
julgue conveniente;
b) Fiscalizar os actos administrativos e financeiros da Direcgéo;
c) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides da Direc¢éo, sempre que
convocado pelo Presidente deste érgéb;
d) Dar parecer sobre o relatério, contas e orgamento e sobre todos os assuntos que o 6rgao
executivo submeta a sua apreciagao;
e) Dar parecer sobre o Plano de Actividades e o respectivo Orgamento para o ano seguinte;
f) Dar parecer sobre o Relatério de Actividades e as Contas da Geréncia e as restantes actividades
da Associagao;

g) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.
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Dois. O Conselho Fiscal pode solicitar & Direcgdo os elementos que considere necessérios ao
cumprimentos das suas atribuigdes, bem como propor reunibes extraordinarias para discussao,

com aquele 6rgéo, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

Artigo Quadragésimo Terceiro
Funcionamento do Conselho Fiscal
Um. O Conselho Fiscal reunira ordinariamenie uma vez em cada semestre e extraordinariamente
quando convocado pelo seu presidente ou por um seu substituto, ou a pedido da maioria dos

titulares dos seus 6rgéos.

Dois. O Conselho Fiscal sé podera deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.

Artigo Quadragésimo Quarto
Conselho Consultivo

Um. O Conselho Consultivo € composto:
a) pelos membros da associagdo que subscreveram os primeiros estatutos da Associagao, desde
que tais associados estejam no pleno exercicio dos seus direitos;
b) por trés ou quatro pessoas singulares, associados designados pela Assembleia-geral aquando
da eleicdo dos restantes Orgéos da Associagao.
Dois. O Conselho Consultivo designara entre si o seu Presidente.
Trés. O nuimero de membros do Conselho Consultivo é impar, devendo o nimero de membros

constantes da alinea b) do nimero um ser adaptado em fung&o daquela caracteristica.

Artigo Quadragésimo Quinto

Competéncia do Conselho dos Consultivo



Um. A competéncia do Conselho Consultivo é exclusivamente consultiva, no sentido de emitir
parecer sobre as admissdes de associados e outros assuntos que lhe sejam solicitados pelos
outros 6rgaos.

Dois. Compete ainda ao Conselho Consultivo o seguinte:

a) Promover a Associag@o com vista a angariagéo de fundos, patrocinios, parcerias e outros bens
ou iniciativas que se revelem necessérios e relevantes para a implementagdo e cumprimento do
Plano de Actividades e do respectivo Orgamento e ainda para a prossecugdo do Plano de
Desenvolvimento Estrategico, de acordo com as orientagdes que lhe forem transmitidas pela
Direcgao;

b) Propor & Direcgéo iniciativas e medidas susceptiveis de melhorar a actividade e o
funcionamento da Associagéao;

c) Apresentar a Direccdo recomendacgbes relativas a actividade e ao funcionamento da

Associacao.

Artigo Quadragésimo Sexto
Funcionamento do Conselho Consultivo
Um. O Conselho Consultivo reunira sempre que for convocado pelo seu Presidente.
Dois. As deliberagbes do Conselho Consultivo sdo sempre tomadas pela maioria dos membros

presentes em cada reuniao, tendo o Presidente, além do seu voto, direito de voto de desempate.

Capitulo QUARTO
Disposi¢oes Diversas
Artigo Quadragésimo Sétimo
Fundos da Associacéao

Constituem Fundos desta Associagao:



a) O produto das joias, as importancias de quotizagéo e eventuais contribuigbes complementares
pagas pelos associados;

b) As comparticipa¢des dos utentes;

¢) Os rendimentos de bens préprios e de eventuais servigos prestados;

d) As herangas e doagdes, legados e respectivos rendimentos;

e) Os subsidios do Estado, de Organismos Oficiais Nacionais e Internacionais e quaisquer outras
receitas ou subsidios que ndo sejam contrarios as leis em vigor;

f) Os donativos e produtos de festas ou subscricbes ou de quaisquer entidades particulares e
publicas;

g) Outras receitas.

Artigo Quadragésimo Oitavo
Extingao da Associagao

Um. A dissolugdo tem lugar a pedido da Direcgdo numa Assembleia-geral convocada
especialmente para o efeito.

Dois. Para que tenha valor a decisdo da dissolugdo é necessario o acordo dos trés quartos dos
Associados Fundadores e Efectivos presentes, e ndo se verifiqgue o consignado no nlimero trés do
artigo trinta e trés destes Estatutos.

Trés. Em caso de dissolugdo, a Assembleia-geral deliberard a favor de quem reverterad o

patriménio da Associagao, nos termos da lei.

Artigo Quadragésimo Novo
Casos omissos
Os casos em que os Estatutos forem omissos serdo resolvidos de harmonia com a lei e os

principios gerais de direito.
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Artigo Quinquagésimo
Cooperacao
A Associagao podera estabelecer relagbes com quaisquer organizagdes nacionais ou estrangeiras,

e com as mesmas coordenar esforgos a fim de se atingirem os objectivos para que foi criada.

Artigo Quinquagésimo Primeiro
Foro
A Associagao fica sujeita as leis e Tribunais Portugueses, reger-se-a pelos presentes estatutos,
regulamentos, usos e costumes tradicionalmente aceites e deiiberagées validamente tomadas em

Assembleia-geral.

Ty Howal Cnfosss Vol

Os presentes estatutos foram aprovados em Assembleia Geral de 18 de Abril de 2017



